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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DELLA

GIUNTA COMUNALE

45ª SEDUTA DELL’ANNO 2000

DELIBERAZIONE N.144 DEL 15/11/2000

OGGETTO: CORSO DI FORMAZIONE DENOMINATO «COMUNICAZIONE E ORGANIZZAZIONE» PREDISPOSTO DALLA FONDAZIONE HYPERCAMPO. APPROVAZIONE

L’anno duemila e questo giorno quindici del mese di novembre alle ore 17.00, in Capannoli, nella sede Municipale, si è riunita la Giunta Comunale per discutere degli argomenti posti all’ordine del giorno.

Presiede il Sig. FRANCHI LUCIANO – Sindaco e sono presenti i seguenti assessori:

BALDINI ORLANDINI LUCA

GIUNTINI BARBARA

CIONINI BARBARA

SACCHINI SIMONA

NARDINI GIULIANO

Sono assenti i Signori:

BOTTONI ALESSANDRO

______________________________________________________________________________________


Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DOTT. FULVIO SPATARELLA, incaricato della redazione del presente verbale.

Accertata la legalità del numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione degli argomenti in oggetto.
______________________________________________________________________________________


· Atto non soggetto a controllo ai sensi dell’art. 126 del Decreto Legislativo n. 267       

      del 18.8.2000


· Atto sottoposto al controllo preventivo di legittimità ai sensi dell’art. 127, 3° comma, 
del Decreto Legislativo n. 267 del 18.8.2000

· Atto sottoposto al controllo preventivo di legittimità ai sensi dell’art. 127, 1° comma, 
del Decreto Legislativo n. 267 del 18.8.2000

LA GIUNTA COMUNALE

Vista il D. Lgs. 80/93 e successive modifiche ed integrazioni ed in particolare l’art. 7 che al quarto comma così dispone:

“le amministrazioni pubbliche curano la formazione e l’aggiornamento del personale…..garantendo altresì l’adeguamento dei programmi formativi, al fine di contribuire allo sviluppo della cultura di genere della P.A.”;

Visto l’art. 23 del vigente contratto collettivo nazionale per i dipendenti degli Enti Locali che rivaluta il ruolo della formazione come leva strategica per l’evoluzione professionale da assumere come metodo permanente per assicurare il costante adeguamento delle competenze, per favorire una cultura gestionale e rinvia alla contrattazione decentrata integrativa imponendo il riutilizzo nell’esercizio successivo delle somme non spese destinante a tale attività, che dovranno essere pari all’1% della spesa complessiva per il personale;

Visto l’art. 27 della preintesa dell’accordo integrativo territoriale dei sei Comuni associati siglato in data 8. 11.2000 nel quale  viene destinato alla formazione del personale una quota non inferiore all’1% della spesa complessiva del personale, vengono descritti tutti i criteri  sia per la specificazione dei corsi sia per la rilevanza degli stessi per le progressioni orizzontali e verticali; 

Visto che è stato predisposto un programma di formazione denominato “Comunicazione & Organizzazione” predisposto dalla fondazione Toscana di comunicazioni “Hypercampo” di Firenze appositamente per il Comune di Capannoli da suddividere in due fasi di cui la prima da realizzare nell’anno 2000 e una seconda per l’anno 2001, programma che si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A) per complessive £. 20.112.000;

Rilevato che per l’anno 2000 la formazione interessa praticamente tutto il personale interno, con esclusione del servizio di Polizia Municipale ed il costo complessivo ammonta a £.  10.056.000;

Preso atto che per quanto riguarda il personale esterno, come da precedenti accordi presi nelle delegazioni trattanti, è stato assunto apposito impegno di spesa di £. 1.500.000 con la determinazione n. 375/99 per far acquisire la patente cat. C) al dipendente Molesti Bruno ed è stato predisposto corso per le cuoche da parte della ASL al quale hanno partecipato le dipendenti Maria Cristina Bacci e Lucia Testi per ulteriori £. 360.000;

Dato atto che in data 8.11.2000 questo progetto di formazione è stato presentato alle RSU locali;
Dato atto che, trattandosi di un programma di formazione biennale, tutto il restante personale non incluso nella formazione per l’anno 2000 verrà inserito nel programma dell’anno 2001;

Visti i pareri espressi dal Responsabile del Servizio e dal responsabile del Servizio Finanziario ai sensi dell’art. 49 della del D. Lgs. 267 del 18.8.2000 ed allegati alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale sotto la lettera B);

Con votazione unanime, espressa nelle forme di legge;

D E L I B E R A

1) Di approvare il programma di formazione annuale per i dipendenti del Comune di Capannoli per gli anni 2000/2001 ed in particolare per il personale interno il corso Organizzazione” predisposto dalla fondazione Toscana di comunicazioni “Hypercampo” di Firenze appositamente per il Comune di Capannoli da suddividere in due fasi di cui la presente da realizzare nell’anno 2000 e una seconda per l’anno 2001, programma che si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera A);

2) Dare atto che come da accordi presi nelle precedenti delegazioni trattanti, è stato assunto apposito impegno di spesa di £. 1.860.000 con la determinazione n. 461/2000 per far acquisire la patente cat. C) al dipendente Molesti Bruno e per la partecipazione delle cuoche Maria Cristina Bacci e Lucia Testi al corso di formazione per le cuoche organizzato dall’ASL;

3) Dato atto che, trattandosi di un programma di formazione biennale, tutto il restante personale non incluso nella formazione per l’anno 2000 verrà inserito nel programma dell’anno 2001 da concordare ed approvare;

4) Dare atto che il Responsabile del Settore provvederà con apposito atto ad assumere il necessario impegno per l’anno 2000 pari a £. 10.056.000, mentre la restante somma di £.10.056.000 verrà imputata con successiva determinazione nell’anno 2001 negli appositi capitoli del bilancio di previsione 2001;

5) Di non sottoporre la presente deliberazione al controllo del C.R.C. ai sensi dell’art. 126 del D. Lgs. 267 del 18.08.2000;

Quindi,

Con successiva votazione unanime favorevole espressa in forma palese,

D E L I B E R A

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva
ai sensi dell'art. 134 ultimo comma, del D. Lgs. N. 267 del 18.08.2000,

al fine di rendere più incisiva l'economicità e l'efficacia dell'azione

amministrativa a mezzo di un’accelerazione del provvedimento.

……………………………. 

ALLEGATO A)

Pareri espressi ai sensi dell’articolo 49 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 sulla proposta di deliberazione di G.C. avente ad oggetto:

CORSO DI FORMAZIONE DENOMINATO «COMUNICAZIONE E ORGANIZZAZIONE» PREDISPOSTO DALLA FONDAZIONE HYPERCAMPO. APPROVAZIONE

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Segreteria, vista la proposta di deliberazione in oggetto, esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica dell’atto, ai sensi dell’art. 49 –primo comma- del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000. Il presente parere ha la rilevanza prevista dalla legge.

CLAUDIA ORLANDINI

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, vista la proposta di deliberazione in oggetto, esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica dell’atto, ai sensi dell’art. 49 –primo comma- del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000.
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